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A/A GERENCIA / RECURSOS HUMANOS
RETRASO ABONO DE SALARIOS NOMINA OCTUBRE 2018

D. David del Amo Garcia, como responsable de la Seccién Sindical del Colectivo de
Trabajadores en Emulsa, con domicilio a efectos de comunicaciones en C/
Azcarraga, n°7 bajo, 33208 Gijon.

MANIFIESTA

Primero.- El articulo 86 del convenio colectivo vigente establece que, el abono de
los salarios serd efectivo los dias cinco de cada mes.

Segundo.- El abono de la nédmina del mes de octubre de 2018 ha vuelto a sufrir un
retraso injustificado, siendo con esta, la tercera ocasion en que se da esta
circunstancia en los ultimos meses.

Tercero.- Estos retrasos pueden causar un trastorno y quebranto econdmico a
aquellos trabajadores que tengan establecidos el pago de sus recibos ese mismo
dia, pudiendo generarles costes indeseados.

Cuarto.- En esta ocasion se da la lamentable casualidad que el cinco de noviembre
es el mismo dia en el que la Agencia Tributaria hace efectivo el cobro del segundo
plazo de la declaracién del IRPF, viéndose afectados algunos compafieros por esta
demora. A

SOLICITA

Primero.- Que se establezcan las medidas oportunas para que este tipo de
retrasos no se vuelvan a producir.

Segundo.- Que en la ndmina del mes de noviembre a cobrar el cinco de diciembre
se les incluyan a todos los trabajadores los intereses de demora que el articulo 29.3
del Estatuto de los Trabajadores estabece en un diez por ciento.

Tercero.- Que Emulsa se haga cargo de todos los costes que este retraso haya
podido ocasionar a todos aquellos trabajadores que hayan sufrido algin perjuicio
econdmico por este motivo.

Gijon, a 7 de noviembre de 2018

Fdo. David del Amo Garcia
Secretario Gral. del Colectivo de Trabajadores
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